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Fachdienst Personal und Organisation 
 
 

Drucksache Nr. 924/2021-2026 
 
 

In den Sitzung am öffentlich 
nicht-öf-
fentlich 

VA - Verwaltungsausschuss 19.06.2025   X 

Rat 26.06.2025  X  

 

Beförderung von Herrn Heiko Hobein zum Stadtamtsrat 
 

Beschlussvorschlag 
 
Der Verwaltungsausschuss empfiehlt dem Rat der Stadt Springe folgenden Beschluss zu 
fassen: 
 
Herr Heiko Hobein wird gemäß § 20 NBG mit Wirkung vom 1. Juli 2025 zum Stadtamtsrat 
(Besoldungsgruppe A 12) ernannt. 

 

Begründung 
 
Der Stadtamtmann Herr Heiko Hobein hat sich erfolgreich auf die Stelle der Leitung des 
Rechnungsprüfungsamtes beworben. Ihm wurde mit Wirkung vom 01. April 2025 die Leitung 
übertragen und er wurde in die Stelle eingewiesen. Die Leitungsstelle des Rechnungsprü-
fungsamtes ist nach der Besoldungsgruppe A 13 NBesG bewertet. 
Herr Hobein ist seit dem 01. Juli 2016 Stadtamtmann im Rechnungsprüfungsamt (A 11).  
 
Eine Beförderung ist gemäß § 20 des Niedersächsischen Beamtengesetzes (NBG) frühes-
tens nach einem Jahr seit der letzten Beförderung möglich.  
Nach § 10 der Niedersächsischen Laufbahnverordnung (NLVO) ist die Feststellung der Eig-
nung für das höhere Amt nach einer Erprobungszeit von 3 Monaten Dauer auf dem höher-
bewerteten Dienstposten eine weitere Voraussetzung. 
Herr Hobein nimmt die Leitungsaufgaben seit dem 01. April 2025 wahr; die Erprobungszeit 
läuft am 30. Juni 2025 ab.  
 
Eine entsprechende Beurteilung und Festsetzung der Eignung zum heutigen Zeitpunkt lie-
gen vor. Es kann davon ausgegangen werden, dass sich Herr Hobein bis Ende des Monats 
Juni 2025 weiterhin bewährt. 
Da eine Beförderung nach A 13 nicht möglich ist (jedes Amt ist zu durchlaufen), kann zum    
01. Juli 2025 eine Beförderung in die nächste Besoldungsgruppe A 12 erfolgen. 
 
Die Kosten für die Beförderung belaufen sich auf rd. 500 € brutto/Monat. 

 
 
 
  (Springfeld) 
Bürgermeister 


